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Vážení společníci, klienti a obchodní partneři,

v roce 2019 se nám podařilo s platební bránou GoPay obhájit pozici jedničky v České a Slovenské republice. Celkem 
jsme pomohli realizovat přes 16 miliónů nákupů a dosáhli jsme na 13% tržního podílu v e-commerce segmentu 
v České republice. Jedná se o nejvýkonnější rok v desetileté historii společnosti. Děkujeme našim zákazníkům 
a všem účastníkům podílejících se na této neuvěřitelné cestě, která je stále pouhým začátkem. 

Rok 2019 byl klíčový z několika pohledů. Úspěšně jsme dokončili s ČNB licenční řízení k rozšíření činnosti o PSD2 
inicializaci plateb na účtech třetích stran. Jedná se o významný milník, který z dlouhodobého pohledu jistě změní 
prostředí online plateb nejen v ČR. Chceme být včas součástí této změny a proto investujeme mnoho úsilí tímto 
směrem. Za tímto účelem se nám podařilo  zprovoznit první dílčí části nové infrastruktury, která bude v budoucích 
letech nosnou základnou platebních služeb tohoto typu (PSD2) a dalších platebních možností, na kterých rovněž 
pracujeme. V neposlední řadě jsme zavedli nový cyklus vývoje produktu, abychom zvýšili celkové zabezpečení 
systému a našeho know-how.

Z pohledu lidských kapacit nebyl rok 2019 turbuletní. Udrželi jsme téměř stejnou velikost týmu s maximální utilizací 
lidské jednotky, kdy je cílem dosáhnout nejlepšího poměru efektivity. S rostoucí komplexitou celého řešení počítáme 
s růstem provozních a vývojových kapacit a zapojení do vývojového cyklu více externích dodavatelů.

Rok 2019 se tedy nesl ve znamení růstu, rozvoje interních systémů a přípravy nových produktů.

Koronovirová situace na počátku roku 2020 však realisticky poukázala na velmi slabou elektronizaci celé 
společnosti a především plateb. Věříme proto, že stav, ve kterém se nachází česká e-commerce, je stále jen počátek. 
Prostor k  růstu v budoucích letech je na trhu online plateb enormní. Věříme, že rok 2020 překoná úspěchy roku 
2019. Naše snahy proto vedou k maximálnímu zajištění podpory rychlosti růstu.

Předpokladem je však změna. K bezhotovostní ekonomice stále vede dlouhá cesta a mnoho běžných plateb se 
musí nejprve transformovat do online prostředí včetně změny myšlení a přístupu majoritní části populace. Lze tedy 
předjímat rychlé tempo růstu e-commerce prostředí zejména na úrovni běžných každodenních nákupů. Silný růst 
v dalším období očekáváme především v oblasti malých a středních obchodníků.

V této souvislosti investujeme veškerou naší energii do nového platebního ekosystému, který nabídne trhu 
příležitost transformovat monetizaci do e-commerce prostředí. Řešení je ucelené, pokrývá internetové obchodníky 
a  běžného zákazníka, kterým nabídneme extrémně snadné provedení platby, okamžitou akceptaci a snadné 
řešení reklamací. Tato skutečnost nás zcela odlišuje od konkurence platebních bran v EU.

Věříme, že tento produktový koktejl bude vítězným i v dalších nejistých letech naší společné budoucnosti.

Děkujeme za podporu.

Ing. Pavel Schwarz, jednatel GOPAY s.r.o.
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GOPAY s.r.

Vznik společnosti 

GOPAY s.r.o. je zapsána do obchodního rejstříku vedeného Krajským soudem 

v Českých Budějovicích, oddíl C, číslo vložky 11030. Společnost byla zapsána dne 

29.4.2002. Společnost je založena na dobu neurčitou.

› Sídlo společnosti:  Planá 67, PSČ 370 01

› Identi>kační číslo společnosti:  260 46 768

› Základní kapitál společnosti:  10 200 000,- Kč

Společnost GOPAY s. r. o. je držitelem povolení České národní banky k činnosti instituce 

elektronických peněz ve smyslu příslušných ustanovení českého zákona č. 370/2017 Sb., 

o platebním styku, ve znění pozdějších předpisů, na základě kterého je oprávněna vy-

dávat elektronické peníze a poskytovat platební služby, které se týkají elektronických 

peněz. 

Společnost GOPAY s. r. o. je zapsána v seznamu regulovaných a registrovaných subjek-

tů vedeném a zveřejňovaném Českou národní bankou. Tato licence jí byla přidělena 

dne 23.11.2012.

Společnost uskutečňuje tyto předměty podnikání:

› platební styk a zúčtování

› Výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona.
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GOPAY s.r.

Předmět podnikání 
Společnost GOPAY s.r.o. je autorem a provozovatelem internetového platebního systému 

GoPay s komplexní nabídkou platebního řešení pro internetové obchodníky. 

Našim zákazníkům nabízíme široké portfolio platebních metod pro příjem plateb za 

prodané zboží a služby. Naše obchodní politika je postavena především na dlouhodobé 

spolupráci, kde kvalita služeb a spokojenost zákazníka je pro nás nejvyšší hodnotou.

Nabízíme komplexní platební řešení, které přináší zejména tyto výhody:

› široké portfolio platebních metod a neustálé rozšiřování jejich počtu

› stabilitu vyplývající z partnerství s významnými karetními asociacemi

› rychlé a bezpečné bezhotovostní platby se špičkovým zabezpečením uložených 

dat i on-line komunikace

› úsporu provozních nákladů ve srovnání s proprietárními systémy jednotlivých 

platebních metod

Pro koho 
Platební systém GoPay je určen pro každého, kdo hledá platební řešení v prostředí 

internetu, a to bez ohledu, zda se jedná o nakupujícího či prodávajícího.

Převažující klientelou jsou zpravidla provozovatelé internetových obchodů. V rámci 

platebního systému GoPay jsou pak de>novány kategorie, do kterých jsou tito obchod-

níci zařazeni s ohledem na charakter nabízených služeb či zboží. Struktura obchodníků 

je velmi široká, což ukazuje na naprostou univerzálnost poskytovaného řešení. 

V současné době máme cca 14 000 obchodních míst, které využívají výhod platebního 

systému GoPay.
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GOPAY s.r.

Kam směřujeme
Klíčovou součástí systému GoPay je nový centralizovaný multiměnový účet, v rámci 

kterého budou dostupné nové platební služby a rozhraní s přidanou hodnotou. Nový 

účet je centrální platforma a středobod systému GoPay. 

Vyvíjíme maximální úsilí, abychom zpřístupnili všechny >at měny a kryptoměny v jed-

nom ekosystému účtů, v rámci kterého budou komplexně naplněny potřeby všech 

našich klientů.

Další klíčovou komponentou platebního systému GoPay je nová generace GoPay 

platební brány, která bude kombinovat výhody PSD2 bankovních plateb současně 

s platebními kartami, a bude nabízet skvělou uživatelskou zkušenost platícím uživatelů 

s vysokou konverzí pro internetové prodejce.

Jak 
Klíčovou roli v našem podnikání znamenají naši zaměstnanci. Trvale investujeme do 

rozvoje jejich kompetencí a poskytujeme jim lukrativní příležitosti pro osobní i profesní 

růst.

Udržujeme dlouhodobé zaměstnanecké vztahy s každým zaměstnancem a motivuje-

me je k prohlubování vlastních dovedností a vědomostí. Zaměřujeme se zejména na 

následující profese: 

› Obchodní personál

› SW developery a analytiky

› Konzultanty zákaznické péče

› Specialisty pro řízení rizik

Abychom udrželi konkurenceschopnou cenovou úroveň, používáme metodu tzv. 

„Smartsourcingu”, což představuje vytváření kombinovaných týmů složených z vlast-

ních zaměstnanců společně se zdroji z center sdílených služeb, příp. partnerských or-

ganizací, a to ve všech případech, kdy to má ekonomický smysl.
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GOPAY s.r.

Struktura zaměstnanců
Společnost provozuje svoje podnikání v Plané u Českých Budějovic, kde vykonávají 

svoji práci všichni zaměstnanci. 

Počet zaměstnanců k 1. 1. 2019 44

Počet zaměstnanců k 31. 12. 2019 46

Průměrný přepočtený počet zaměstnanců 45

Členové statutárních orgánů 2

Zaměstnanci dle pohlaví

muži

Zaměstnanci dle vzdělání

43 %

ženy

59 %

41%

ostatní

VŠ 57%
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GOPAY s.r.

Zákazníci

Přehled realizovaných plateb podle nabízených produktů

V r. 2019 byly prostřednictvím naší brány realizovány platby ve výši cca 16 mld. Kč. 

Celkový počet plateb dosáhl výše 16,6 mil. transakcí.

ostatní

16,6% 

online bankovní tlačítka

37,5% 46,0%              platební karty

                Objem plateb dle platebních metod

Počet plateb dle platebních metod

ostatní

online bankovní tlačítka              20,8% 

1,4%

77,8%              platební karty
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GOPAY s.r.

Struktura tržeb a nákladů
Tržby jsou členěny podle jednotlivých měn. Nejširší spektrum platebních metod je do-

stupné na českém trhu, významná část pak v eurozóně. Tomu odpovídají realizované 

tržby podle měn.

Tržby podle měn

Struktura vybraných nákladů

ostatní

EUR                16% 
2%

82%              CZK

nájmy nebytových prostor

nakupované služby 
a materiál                                 17% 

2%

63%              přímé náklady 
       na platební metody

osobní náklady             19% 

                                         strana 9 z 14



GOPAY s.r.

Strategie
Chceme vybudovat kulturu společnosti poskytující profesionální služby, kde znalosti a 

osobní zájem zaměstnanců vedou k vynikající výkonnosti a pro>tabilitě. Naší předností je 

důkladná znalost informačních technologií i trendu vývoje on-line plateb a schopnost pře-

vést tyto znalosti v přínosy trvalé hodnoty pro naše zákazníky.

Chceme podporovat byznys našich zákazníků špičkovými IT produkty a navazujícími služ-

bami, abychom tak zlepšili efektivitu zákazníkova podnikání a posílili jeho pozici na trhu.

Chceme výrazně posílit náš tržní podíl v regionu střední a východní Evropy.

V současném konkurenčním prostředí je obtížné porazit konkurenci pouhou cenou nebo 

vysokou výkonností společnosti. Rozhodli jsme se odlišit se od konkurence nabídkou kom-

plexního řešení s vysokou mírou kon>gurovatelnosti a snadnou integrovatelností do vlast-

ních systémů.

Dlouhodobé cíle:
› Udržet meziroční růst +20% nad vývojem růstu trhu e-commerce

› Být společností, se kterou lze snadno a efektivně spolupracovat

› Zaměřit se na vysoce kvali>kovaný personál 

› Získat silná partnerství s třetími stranami v oblastech neklíčových kom-

petencí
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GOPAY s.r.

Zajištění kvality, risk management
Zajištění kvality ve společnosti prochází trvale všemi procesy společnosti tak, aby se elimi-

novaly odchylky mezi de>novanými standardy a skutečným provozem.

Risk management je integrovaný do všech obchodních i provozních procesů. Manažeři 

jsou odpovědni za řízení a implementaci procedur risk managementu do všech komerč-

ních procesů. 

Speci>cké postavení rizik vyplývajících z procesních transakcí se odráží ve zřízení speciali-

zovaného nezávislého útvaru podléhajícího přímo CEO společnosti. 

Nejdůležitější rizika:
› Vliv změn globální ekonomiky

› Závislost na několika málo významných obchodních partnerech

› Cenová konkurence v podmínkách globálního modelu poskytování služeb

› Rizika řízení rozvojových projektů

› Problematika udržení zaměstnanců

› Dobré jméno společnosti

› Likvidita společnosti

Vnitřní kontrola a audity
Vnitřní kontrola je součástí manažerských praktik a je integrována do komerčních procesů 

společnosti de>novaných v Řídícím a kontrolním systému. Každý proces obsahuje exaktně 

de>nované kontrolní body a manažeři zodpovědní za příslušné procesy jsou rovněž odpo-

vědni za provádění požadovaných akcí v těchto kontrolních bodech.

Vedení společnosti vyhodnocuje pravidelně účinnost systému vnitřní kontroly a vnitřních 

auditů.
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GOPAY s.r.

Orgány řízení společnosti

Valná hromada
Valná hromada je nejvyšší rozhodovací orgán společnosti. 

V souladu se změnou Společenské smlouvy ze dne 11. dubna 2017 se přijímají rozhod-
nutí také mimo valnou hromadu (rozhodování per rollam) v elektronické podobě. 

Dozorčí rada
Dozorčí rada není ve společnosti jmenována.

Jednatel společnosti
Jednatel je statutárním orgánem, který řídí činnost společnosti a zastupuje společnost. 
Jednatel rozhoduje o všech záležitostech společnosti, pokud nespadají do působnosti 
valné hromady. Ve svých rozhodnutích je vázán mimo jiné rozhodnutími valné hroma-
dy, společenskou smlouvou společnosti, smluvními ujednáními, které se na něj vzta-
hují, a obecně závaznými právními předpisy.

Jednatelé společnosti jsou dva. Pro výkon operativního řízení společnosti je dále zříze-
na prokura s limitovanými pravomocemi.

Ředitel (CEO)
Řízením společnosti je pověřen CEO (Chief Executive O|cer). CEO zajišťuje vrcholové 
řízení v oblastech činnosti společnosti. CEO je současně s výkonem své funkce jmeno-
ván prokurou.

Ve svých rozhodnutích je CEO vázán mimo jiné smluvními ujednáními, které se na něj 
vztahují, obecně závaznými právními předpisy, platnou soustavou organizačních a ří-
dicích norem společnosti a závazky vyplývajícími z právního jednání společnosti.

Vedení společnosti
Vedení společnosti je stálým poradním orgánem CEO. Je tvořeno třemi HoD (Head of 

Division) a třemi CxO (Chief O|cer).

Vedení společnosti je ustaveno jako zdroj myšlenek při určování strategie a cílů společnosti 
a při řešení složitých problémů.

Schůze vedení společnosti jsou pořádány dle aktuálních potřeb, minimálně však jedenkrát 
měsíčně.
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Finanční ukazatele

Rozvaha k 31.12.2019

                                         strana 13 z 14



GOPAY s.r.

Výkaz zisků a ztrát k 31.12.2019

Sestaveno dne 25. června 2020

............................................................              
  Ing. Pavel Schwarz, jednatel 
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Účetní závěrka za rok 2019

GOPAY s.r.o. 
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nega vních ú ink  na Spole nost a její za stnance. Jakýkoli nega vní vliv vzniklé situace v podob  

ztrát zahrne Spole nost do etnictví a ú etní záv rky v roce 2020. 

Vedení Spole nos  zvá ilo potenciální dopady COVID-19 na své ak vity a podnikání a dos o k 

záv ru, e nemají významný vliv na p edpoklad nep etr itého trvání podniku.  Vzhledem k tomu byla 

ú etní záv rka k 31. prosinci 2019 zpracována za p edpokladu, e Spole nost bude nadále schopna 

pokra ovat ve své innos . 

K datu sestavení této ú etní záv rky nejsou vedení Spole nos  známy ádné další významné 

následné událos , které by ovlivnily ú etní záv rku k 31. prosinci 2019. 

 

Sestaveno dne 25. ervna 2020 

 

 

 

 

 

 

    

Ing. Pavel Schwarz  

jednatel  
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Zpráva o vztazích 

1. ÚVOD 

Statutární zástupci společnosti GOPAY s.r.o., IČ 260 46 768 (dále jen Společnost) zpracovali tuto Zprávu o vztazích 

podle § 82 zákona č. 90/2012 Sb. (Zákon o obchodních korporacích) za účetní období od 1. ledna do 

31. prosince 2019 (dále jen účetní období). 

2. STRUKTURA VZTAHŮ 

a) Postavení společnosti 

Společnost GOPAY s.r.o. je kooperující se společnostmi 

• TERMS a.s., IČ 14499037 

• Identity services s.r.o., IČ 06585566 

• ZooControl s.r.o., IČ 05766656 

• GoMobil s.r.o., IČ 08220956 

• FinLabs s.r.o., IČ 08220964 

 

Tyto společnosti mají shodnou ovládající osobu ve statutárním orgánu nebo společníkovi. 

b) Statutární orgán společnosti GOPAY s.r.o. – ovládající osoby 

Jednatel - Ing. Pavel Schwarz, nar. 7.1.1981 

  Obchodní podíl k 1.1.2019      55% 
 Obchodní podíl k 31.12.2019  55% 
 

Jednatel - Karel Hron, nar. 11.11.1962 

 Obchodní podíl k 1.1.2019       40% 
 Obchodní podíl k 23.1.2019       0% 
  Funkce jednatele zároveň s převodem obchodního podílu ukončena 23.1.2019 
 
Jednatel – BUDEX direct s.r.o., IČ 065 79 329 
               zastoupený Ing. Pavlem Schwarzem, nar. 14.11.1953 
  a Ing. Pavlem Schwarzem, nar. 7.1.1981 
 Obchodní podíl k 31.12.2019    45% 
 

c) Statutární orgán společnosti TERMS a.s. 

Člen představenstva - BUDEX direct, IČ 065 79 329, zastoupený Ing. Ivanem Pickem, nar. 4.3.1953                           
Člen dozorčí rady - Ing. Pavel Schwarz, nar. 7.1.1981 

d) Statutární orgán společnosti Identity services s.r.o. 

Jednatel – Budex direct s.r.o., IČ 06579329, zastoupený Ing. Pavlem Schwarzem, nar. 7.1.1981 

e) Společník ve společnosti ZooControl s.r.o. 

Jednatel – Budex direct s.r.o., IČ 06579329, zastoupený Ing. Jiřím Malechou, nar. 5.2.1975 
Společník  - Budex direct s.r.o., IČ 06579329 
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 Obchodní podíl k 31.12.2019      100% 
 
f) Nepřímá účast na společnosti FinLabs s.r.o., IČ 082 20 964 
Jednatel – BUDEX direct s.r.o., IČ 065 79 329 zastoupený Ing. Ivetou Lieblovou, nar. 14.2.1967 

Společník  - BUDEX holding s.r.o., IČ 065 81 382  

 Obchodní podíl k 31.12.2019      100% 
 
g) Nepřímá účast na společnosti GoMobil s.r.o., IČ 082 20 956 
Jednatel – BUDEX direct s.r.o., IČ 065 79 329 zastoupený Ing. Jiřím Malechou, nar. 5.2.1975 

Společník  - BUDEX holding s.r.o., IČ 065 81 382 

 Obchodní podíl k 31.12.2019      100% 
 
h) Statutární orgán společnosti BUDEX direct s.r.o., IČ 065 79 329 
Jednatel – Ing. Pavel Schwarz, nar. 14.11.1953 
Jednatel – Ing. Pavel Schwarz, nar. 7.1.1981 

Společník - BUDEX holding s.r.o., IČ 065 81 382 

 Obchodní podíl k 31.12.2019      100% 
 
i) Společník a statutární orgán ve společnosti BUDEX holding s.r.o., IČ 065 81 382 
Jednatel – Ing. Pavel Schwarz, nar. 14.11.1953 
Jednatel – Ing. Pavel Schwarz, nar. 7.1.1981 
 
Společník – Ing. Pavel Schwarz, nar. 7.1.1981 
         Obchodní podíl k 31.12.2019 50% 
Společník  – BUDEX Capital LTD se sídlem v Manchesteru, UK, RegČ  11020929 
  Obchodní podíl k 31.12.2019 50% 
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3. VLASTNICKÁ STRUKTURA SHODNÉ OSOBY 

 

 

j) Osoby ovládané společností GOPAY s.r.o. 

Společnost neovládá žádné osoby. 

4. ÚLOHA SPOLEČNOSTI V RÁMCI PROPOJENÝCH OSOB 

Společnosti ovládané shodnou osobou realizují každá svůj samostatný předmět podnikání.  

a) Společnost GOPAY s.r.o. využívá nebytové prostory včetně IT infrastruktury a nakupuje programátorské 

služby od společnosti TERMS a.s., kde plnění přešlo po rozdělení společnosti TERMS a.s. na tyto 

nástupnické obchodní společnosti:  
 

Název firmy druhy poskynovaného plnění 

ZooControl s.r.o. programátorské a IT služby 

GoMobil s.r.o. telekomunikační služby 

FinLabs s.r.o. pronájem nebytových prostor a zpracování personalistiky 

 

 

Společnost žádným z těchto obchodních společností neposkytuje plnění. 

 

a) Společnost GOPAY s.r.o. nakupuje služby databáze od společnosti Identity services s.r.o. Sama žádná 

plnění společnosti Identity services s.r.o. neposkytuje.  



V Ý R O Č N Í  Z P R Á V A     Z p r á v a  o  v z t a z í c h      |      2 0 1 9  GOPAY s.r.o. 

 

 4 
 

5. ZPŮSOB A PROSTŘEDKY OVLÁDÁNÍ 

K ovládání Společnosti dochází především na základě rozhodnutí Valné hromady. 

 

6. PŘEHLED JEDNÁNÍ UČINĚNÝCH NA POPUD NEBO V ZÁJMU OVLÁDAJÍCÍ NEBO JÍ OVLÁDANÝCH OSOB 

Během účetního období neučinila Společnost na popud ovládající osoby žádné právní úkony a ostatní opatření, 

která se týkala majetku přesahujícího 10% vlastního kapitálu Společnosti zjištěného podle poslední účetní 

závěrky. 

Během účetního období nedošlo k žádným změnám ve statutárních orgánech Společnosti. 

7. PŘEHLED SMLUV MEZI SPOLEČNOSTÍ A OSTATNÍMI PROPOJENÝMI OSOBAMI 

 

Název smlouvy Název obchodní společnosti plnění protiplnění 

Smlouva o spolupráci TERMS a.s. Nákup služeb -- 

Smlouva o spolupráci ZooControl s.r.o. Nákup služeb -- 

Smlouva o spolupráci GoMobil s.r.o. Nákup služeb -- 

Smlouva o spolupráci FinLabs s.r.o. Nákup služeb -- 

Smlouva o spolupráci Identity services s.r.o. Nákup služeb -- 

 

Smlouvy byly uzavřeny za obvyklých podmínek a společnosti z nich nevznikla žádná újma. 

8. POSOUZENÍ ÚJMY VZNIKLÉ OVLÁDANÉ OSOBĚ 

Na základě smluv uzavřených v účetním období mezi Společností a ostatními propojenými osobami, ani na 

základě jiných jednání a opatření, která byla v zájmu nebo na popud těchto osob v účetním období Společností 

uskutečněna, nevznikla Společnosti žádná újma. 

9. VÝHODY A NEVÝHODY PLYNOUCÍ ZE VZTAHŮ MEZI PROPOJENÝMI OSOBAMI 

Pro společnost kooperací s propojenou osobou je zaručena kvalita a stálost nakupovaných služeb.   

Společnost si není vědoma žádných nevýhod či diskvalifikací, které by souvisely s jejími vztahy propojenými 

osobami. 
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10. NÁKUPY A PRODEJE VE VZTAHU K PROPOJENÝM OSOBÁM 

Společnost neprodávala žádné výrobky ani služby propojeným osobám v r. 2019. Realizované nákupy od 

propojených osob v roce 2019: 

Název firmy Hodnota nákupu 

TERMS a.s. 3 585 

Identity services s.r.o. 960 

ZooControl s.r.o. 6 581 

GoMobil s.r.o. 468 

FinLabs s.r.o. 1 694 

Ing. Pavel Schwarz 3 547 

 

V Českých Budějovicích, 30. března 2020 

 

             Ing. Pavel Schwarz 
           Jednatel GOPAY s.r.o.  
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Zpráva nezávislého auditora  

pro společníky společnosti GOPAY s.r.o. 

Výrok auditora 

Provedli jsme audit přiložené účetní závěrky společnosti GOPAY s.r.o. (dále také „Společnost“) 
sestavené na základě českých účetních předpisů, která se skládá z rozvahy k 31. prosinci 2019, výkazu 
zisku a ztráty za rok 2019, přehledu o změnách vlastního kapitálu za rok 2019 a přílohy této účetní 
závěrky, která obsahuje popis použitých podstatných účetních metod a další vysvětlující informace. 
Údaje o Společnosti jsou uvedeny v bodě 1 přílohy této účetní závěrky. 

Podle našeho názoru účetní závěrka podává věrný a poctivý obraz aktiv a pasiv společnosti GOPAY 
s.r.o. k 31. prosinci 2019 a nákladů, výnosů a výsledku jejího hospodaření za rok 2019 v souladu  
s českými účetními předpisy. 

Základ pro výrok 

Audit jsme provedli v souladu se zákonem o auditorech a standardy Komory auditorů České republiky 
pro audit, kterými jsou mezinárodní standardy pro audit (ISA) případně doplněné a upravené 
souvisejícími aplikačními doložkami. Naše odpovědnost stanovená těmito předpisy je podrobněji 
popsána v oddílu Odpovědnost auditora za audit účetní závěrky. V souladu se zákonem o auditorech a 
Etickým kodexem přijatým Komorou auditorů České republiky jsme na Společnosti nezávislí a splnili 
jsme i další etické povinnosti vyplývající z uvedených předpisů. Domníváme se, že důkazní informace, 
které jsme shromáždili, poskytují dostatečný a vhodný základ pro vyjádření našeho výroku.  

Ostatní informace uvedené ve výroční zprávě 

Ostatními informacemi jsou v souladu s § 2 písm. b) zákona o auditorech informace uvedené ve výroční 
zprávě mimo účetní závěrku a naši zprávu auditora. Za ostatní informace odpovídá statutární orgán 
Společnosti. 

Náš výrok k účetní závěrce se k ostatním informacím nevztahuje. Přesto je však součástí našich 
povinností souvisejících s auditem účetní závěrky seznámení se s ostatními informacemi a posouzení, 
zda ostatní informace nejsou ve významném (materiálním) nesouladu s účetní závěrkou či s našimi 
znalostmi o účetní jednotce získanými během provádění auditu nebo zda se jinak tyto informace nejeví 
jako významně (materiálně) nesprávné. Také posuzujeme, zda ostatní informace byly ve všech 
významných (materiálních) ohledech vypracovány v souladu s příslušnými právními předpisy. Tímto 
posouzením se rozumí, zda ostatní informace splňují požadavky právních předpisů na formální 
náležitosti a postup vypracování ostatních informací v kontextu významnosti (materiality), tj. zda 
případné nedodržení uvedených požadavků by bylo způsobilé ovlivnit úsudek činěný na základě 
ostatních informací. 

Na základě provedených postupů, do míry, již dokážeme posoudit, uvádíme, že 

 ostatní informace, které popisují skutečnosti, jež jsou též předmětem zobrazení v účetní závěrce, 
jsou ve všech významných (materiálních) ohledech v souladu s účetní závěrkou a 

 ostatní informace byly vypracovány v souladu s  právními předpisy. 
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Dále jsme povinni uvést, zda na základě poznatků a povědomí o Společnosti, k nimž jsme dospěli při 
provádění auditu, ostatní informace neobsahují významné (materiální) věcné nesprávnosti. V rámci 
uvedených postupů jsme v obdržených ostatních informacích žádné významné (materiální) věcné 
nesprávnosti nezjistili. 

Odpovědnost statutárního orgánu Společnosti za účetní závěrku 

Statutární orgán Společnosti odpovídá za sestavení účetní závěrky podávající věrný a poctivý obraz v 
souladu s českými účetními předpisy a za takový vnitřní kontrolní systém, který považuje za nezbytný 
pro sestavení účetní závěrky tak, aby neobsahovala významné (materiální) nesprávnosti způsobené 
podvodem nebo chybou. 

Při sestavování účetní závěrky je statutární orgán Společnosti povinen posoudit, zda je Společnost 
schopna nepřetržitě trvat, a pokud je to relevantní, popsat v příloze účetní závěrky záležitosti týkající 
se jejího nepřetržitého trvání a použití předpokladu nepřetržitého trvání při sestavení účetní závěrky, 
s výjimkou případů, kdy statutární orgán Společnosti plánuje zrušení Společnosti nebo ukončení její 
činnosti, resp. kdy nemá jinou reálnou možnost než tak učinit. 

Odpovědnost auditora za audit účetní závěrky 

Naším cílem je získat přiměřenou jistotu, že účetní závěrka jako celek neobsahuje významnou 
(materiální) nesprávnost způsobenou podvodem nebo chybou a vydat zprávu auditora obsahující náš 
výrok. Přiměřená míra jistoty je velká míra jistoty, nicméně není zárukou, že audit provedený v souladu 
s výše uvedenými předpisy ve všech případech v účetní závěrce odhalí případnou existující významnou 
(materiální) nesprávnost. Nesprávnosti mohou vznikat v důsledku podvodů nebo chyb a považují se za 
významné (materiální), pokud lze reálně předpokládat, že by jednotlivě nebo v souhrnu mohly ovlivnit 
ekonomická rozhodnutí, která uživatelé účetní závěrky na jejím základě přijmou. 

Při provádění auditu v souladu s výše uvedenými předpisy je naší povinností uplatňovat během celého 
auditu odborný úsudek a zachovávat profesní skepticismus. Dále je naší povinností: 

 Identifikovat a vyhodnotit rizika významné (materiální) nesprávnosti účetní závěrky způsobené 
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagující na tato rizika a získat 
dostatečné a vhodné důkazní informace, abychom na jejich základě mohli vyjádřit výrok. Riziko, že 
neodhalíme významnou (materiální) nesprávnost, k níž došlo v důsledku podvodu, je větší než riziko 
neodhalení významné (materiální) nesprávnosti způsobené chybou, protože součástí podvodu 
mohou být tajné dohody (koluze), falšování, úmyslná opomenutí, nepravdivá prohlášení nebo 
obcházení vnitřních kontrol. 

 Seznámit se s vnitřním kontrolním systémem Společnosti relevantním pro audit v takovém rozsahu, 
abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom 
mohli vyjádřit názor na účinnost jejího vnitřního kontrolního systému. 

 Posoudit vhodnost použitých účetních pravidel, přiměřenost provedených účetních odhadů a 
informace, které v této souvislosti statutární orgán Společnosti uvedl v příloze účetní závěrky. 

 Posoudit vhodnost použití předpokladu nepřetržitého trvání při sestavení účetní závěrky 
statutárním orgánem Společnosti a to, zda s ohledem na shromážděné důkazní informace existuje 
významná (materiální) nejistota vyplývající z událostí nebo podmínek, které mohou významně 
zpochybnit schopnost Společnosti nepřetržitě trvat. Jestliže dojdeme k závěru, že taková významná 
(materiální) nejistota existuje, je naší povinností upozornit v naší zprávě na informace uvedené v 
této souvislosti v příloze účetní závěrky, a pokud tyto informace nejsou dostatečné, vyjádřit 
modifikovaný výrok. Naše závěry týkající se schopnosti Společnosti nepřetržitě trvat vycházejí z 
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důkazních informací, které jsme získali do data naší zprávy. Nicméně budoucí události nebo 
podmínky mohou vést k tomu, že Společnost ztratí schopnost nepřetržitě trvat. 

 Vyhodnotit celkovou prezentaci, členění a obsah účetní závěrky, včetně přílohy, a dále to, zda účetní 
závěrka zobrazuje podkladové transakce a události způsobem, který vede k věrnému zobrazení. 

 

Naší povinností je informovat statutární orgán Společnosti mimo jiné o plánovaném rozsahu a 
načasování auditu a o významných zjištěních, která jsme v jeho průběhu učinili, včetně zjištěných 
významných nedostatků ve vnitřním kontrolním systému. 

 

V Českých Budějovicích, dne 25. června 2020 

 

  
CB AUDIT s.r.o.   
Na Sadech 4/3  Ing. Lucie Kozáková 
370 01 České Budějovice                                                auditor 
Oprávnění číslo 549                                                                              Oprávnění číslo 2202 


